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Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozarzadowej, dziatajacej w sferze pozytku publicznego

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
v’ We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczyé wtasciwe odpowiedzi znakiem

X.

v' We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié¢ pojedynczy znak mysinika (-);

|.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE ,WESOtA STONOGA”

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

kraj POLSKA

Wojewsdztwo POMORSKIE

powiat TCZEWSKI

Gmina PELPLIN Ulica SAMBORA

Nr domu 5 A

Nr lokalu ----

Miejscowos¢ PELPLIN Kod pocztowy 83-130

poczta PELPLIN

Nr telefonu 58 536 18 41

Nr faxu 58 536 00 42

E-mail wesolastonoga@gmail.com

Strona WWW..soswpelplin.szkolnastrona.pl (zaktadka Stowarzyszenie Wesota Stonoga)

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym

08.09.2010 .

4. Data uzyskania statusu organizacji
pozytku publicznego

Stowarzyszenie ,Wesota Stonoga” nie posiada statusu OPP

5. Numer REGON 221083992

6. Numer KRS

0000364524

7. Sktad organu zarzadzajacego organizaciji
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzgdzajgcego)

MALGORZATA PUCHALSKA — PREZES

RYSZARDA KALISZEWSKA - WICEPREZES

ANNA GLEBOCKA — SEKRETARZ

KAROL BUGAJSKI — SKARBNIK

ANDZELIKA KIRYLUK — CZtONEK ZARZADU

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru
organizaciji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkciji
petnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

JOANNA BADZIAG — PRZEWODNICZACA KOMISJI REWIZYJINEJ

LUCYNA WIOREK — CZLONEK KOMISJI REWIZYJNEJ

LIDIA PUCHOWSKA — CZLONEK KOMISJI REWIZYJINEJ




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

© N o

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

Pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych
rodzin i 0séb;

Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
Dziatalnos¢ charytatywna;

Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturoweyj;

Dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego;

Ochrona i promocja zdrowia;

Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

Dziatalnos¢ wspomagajaca innowacyjnos¢ i eksperymenty
pedagogiczne;

Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj wspolnot i spotecznosci
lokalnych;

Nauka, edukacja, o$wiata i wychowania;

Wypoczynek dzieci i mtodziezy;

Kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dziedzictwa
narodowego;

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego;

Turystyka i krajoznawstwo;

Bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy;

Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw
zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

Dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwigzywania konfliktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

Promocja i organizacja wolontariatu;

Promocja Rzeczypospolitej polskiej za granica;

Dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw cztowieka;
Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;




10. Sposob realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Organizowanie i finansowanie:

a) przedsiewziec o charakterze informacyjnym,
szkoleniowym, w tym w szczegdlnosci seminariow;

b) szkolen, konferencji, i konkurséw oraz wycieczek;

c) imprez kulturalnych, sportowych, edukacyjnych takich
jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzgacych
promaociji regionu i jego tozsamosci kulturowej;

d) dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej,
w tym opracowywanie i druk broszur, folderéow,

plakatéw, opracowywanie i  rozpowszechnianie
materiatéw audiowizualnych, tworzenie stron
internetowych.

Prowadzenie doradztwa w zakresie objetym celami
Stowarzyszenia.

Wspdtprace, wymiane doswiadczen i zgtaszanie wnioskéw
organom i instytucjom odpowiedzialnym za dziatania
w obszarze celdéw Stowarzyszenia.

Gromadzenie i opracowywanie zbiorow dokumentujacych
tradycje i zwyczaje regionu.

Informowanie  opinii  publicznej o  podejmowanych
dziataniach i ich wynikach za posrednictwem s$rodkow
masowego przekazu oraz wtasnych wydawnictw.
Prowadzenie klubow, k&t zainteresowan i organizowanie
réznych form wypoczynku i terapii os6b niepetnosprawnych.

Rozwijanie bazy lokalowej i zasobdéw materialnych
Specjalnego  Osrodka Szkolno - Wychowawczego
w Pelplinie.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem . A . . -
pozytku | narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju

wielkosci  wydatkowanych Srodkow, sfery dziatalnosci

1.Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

2.Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji

publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia | Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

2003 r. o dziafalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z

2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynajac od najwazniejszej)

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Opis dziatalnosci pozytku publicznego




1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Dziatania Stowarzyszenia ,Wesota Stonoga” koncentrujg sie wokét oséb niepetnosprawnych
i tych, ktérzy borykajg sie z innymi problemami zyciowymi. Stowarzyszenie podejmuje
réznorodne przedsiewziecia, dzieki ktérym mozliwa jest realizacja jednego najwazniejszych
celéw: podniesienia poziomu integracji oséb niepetnosprawnych w srodowisku lokalnym.

Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

Zrealizowano projekt pn.: ,Wesota Stonoga w siodle”, koordynatorem projektu byta Pani
Romana Chmielewicz. Projekt otrzymat dotacje: z Gminy Pelplin i z Powiatu Tczewskiego.
W ramach projektu zrealizowano 50 godzin zaje¢ hipoterapii oraz 46 godzin rehabilitacji, ktore
realizowat Pan Piotr Pruszak. Hipoterapia odbywata sie w Osrodku Hipoterapii w ,Ranczu Krag”
koto Starogardu Gdanskiego. Realizacja projektu trwata od 10.04.2012r. do 31.10.2012r.

Zrealizowano projekt pn. ,,Wesota Stonoga z Tamtamami”, koordynatorami projektu byta Pani
Andzelika Kiryluk i Pani Dominika Ogrodniczak. 16 kwietnia 2012r.. rozpoczeta sie realizacja
projektu pn. ,Wesota Stonoga z tamtamami”. Projekt byl kontynuacjg projektu pn.,Wesofa
stonoga na dwdéch nogach”, ktéry realizowany byt w 2011 roku i cieszyt sie bardzo duzym
zainteresowaniem. Dzieci uczyly sie chodzi¢ na szczudtach pod okiem wykwalifikowanego
trenera oraz nauczycieli-wolontariuszy. Na kazdych zajeciach byto mndéstwo chetnych. Dla
uatrakcyjnienia projekt zostat rozszerzony o nauke gry na bebnach. Zajecia prowadzit pan
Tomasz Klamann z TTK ,Brama”. tgcznie odbyto sie 20 godzin warsztatow szczudlarskich oraz
15 godzin warsztatéw bebniarskich. Zostaly dokupione 5 par szczudet aluminiowych wraz z
ochraniaczami oraz instrumenty: 10 bebnéw i tzw. przeszkadzajki: klawesyny, marakasy,
tamburyna, grzechotki. Projekt otrzymat dotacje: z Gminy Pelplin i z Powiatu Tczewskiego.

Zrealizowano projekt pn.: ,,Wesota Stonoga uczy sie ptywaé”, koordynatorem projektu byta
Pani Romana Chmielewicz. Projekt otrzymat dofinansowanie na realizacje zadania publicznego
ze $rodkow PFRON z PCPR w Tczewie. Wktadem wlasnym do projektu byta nieodptatna praca
wolontariuszy. W ramach projektu dwie grupy dzieci niepetnosprawnych wyjezdzaty na zajecia
rekreacyjne na basenie w Tczewie i zajecia rehabilitacyjne w Nowej Wsi Rzecznej koto
Starogardu Gdanskiego. Zajecia odbywaty sie od wrze$nia do grudnia 2012 roku.

Rozpoczeto realizacje projekt pn.: ,,Wesota Stonoga na Hustawce”, koordynatorem projektu
jest Pani Lilla Brzoskowska. Projekt polega na wybudowaniu placu zabaw dostosowanego do
mozliwosci dzieci niepetnosprawnych.27 sierpnia 2012 r. zostata podpisana umowa z firmg
Saternus na podstawie, ktérej rozpoczeta sie budowa Placu zabaw. Stowarzyszenie ptatnosé
za plac zabaw roztozyto na dwie raty. 27 sierpnia 2012r. zaptacono pierwszg rate w wysokosci
30.000zt. Pozostatg kwote w wysokosci 17.632,43 zt (stan na dzien 31.12.12r.) Stowarzyszenie
ma przela¢ na konto firmy Saternus do 31 sierpnia 2013r. Dzieki roztozeniu ptatnosci mozna
byto wybudowaé caty Plac zabaw, ktéry po odebraniu budowy jest uzytkowany przez uczniéw
SOSW. Pozostatg kwote Stowarzyszenie dalej bedzie starato sie pozyskaé od darczyncow. Po
zaptaceniu catosci bedzie jeszcze zamoéwiona tablica, na ktérej zostang umieszczone loga
darczyncow oraz kosz na S$mieci i tawka. Na realizacje projektu w latach 2011 i 2012
Stowarzyszenie pozyskato darowizny od: Elektrowni Péinoc, Fundacji PKO BP, Fundac;ji
ENERGA, Gemalto, Swisspor, BS w Tczewie, Pestar. Plac wybudowano dzieki przychylnosci
Gminy Pelplin, ktéra przekazata teren pod budowe Placu.

Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
Swiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej

Zrealizowano projekt pn. ,,Wesota Stonoga na sciezce Czasu Pelplina”- promocja waloréw
historycznych Pelplina poprzez budowe $ciezki edukacyjnej w ramach programu Leader
(o$ 4 PROW). Koordynatorem projektu byta Pani Marzenna Modrzejewska. Celem projektu byto
umozliwienie mieszkancom i turystom poznania dziedzictwa kulturowego Pelplina poprzez
zbudowanie edukacyjnej sciezki historycznej na szlaku spacerowo-rowerowym. Projekt polegat
na postawieniu 8 tablic, ktére ukazujg historie miasta Pelplina (od Placu przy Bazylice
Katedralnej w Pelplinie do Géry Jana Pawta Il). Zostaty rowniez zamontowane przy tablicach
stojaki na rowery. Projekt w wyniku konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Gminy
Pelplin w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr i dziedzictwa narodowego otrzymat dotacje.
Pozostatg kwote Stowarzyszenie otrzymato w drodze refundacji kosztow z Samorzadu
Wojewddztwa Pomorskiego po zrealizowaniu zadania. Na tg kwote Stowarzyszenie otrzymato
pozyczke z Fundacji NIDA, ktérg zwrdcono po otrzymaniu wptaty z Urzedu Marszatkowskiego w
Gdansku. Na realizacje projektu pozyskano réwniez darowizny od: BS w Skdérczu/Oddziat
w Pelplinie, PGE Energia Odnawialna, Fundacja BRE Banku.




2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku ) .
publicznego Powiat Tczewski

(Nalezy wskazac np. ,gmina’”, ,powiat’, ,wojewddztwo”,
Lcaty kraj”, ,zagranica”)

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra | .-
integracji spotecznej, domy pomocy spotecznej, placéwki opiekunczo-
wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placéwki
publiczne okreslone w przepisach o systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady

opieki zdrowotnej

T tak

v—

nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp | Nazwa placowki

Miejscowosé/ci, w ktérejlych
placéwka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcéw dziatan
placowki w okresie

sprawozdawczym

1
3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

Osoby bezposredni odbiorcy: 137 os.
Liczba odbiorcoéw dziatan organizacji fizyczne odbiorcy Sciezki edukacyjnej: ok. 4500

0S.

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Osob
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) y 3

prawne

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym




i rekreacyjnych

2) Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna

1) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci 3) Dziatalnos¢ historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych

pozytku publicznego atrakcji turystycznych
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz i & A i i
ze wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych 4) Dziatalnos¢ wspomagajaca edUkaCJ ¢
tej dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3
rodzaje dziatalno$ci nieodptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od giéwnego
przedmiotu dziatalnosci)

Kod PKD: 85.51.Z
Kod PKD: 86.90.A
Kod PKD: 91.03.Z

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego Powiat Tczewski

(Nalezy wskazac¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewédztwo”,
,caty kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dzialalnosci gospodarczej organizacji

pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

" tak
1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego p—

T nie

i tak
4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza P

T nie

lll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow i
strat)

80 361,12 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

77 995,12 zt

2. Przychody z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0,00 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 0.00 zt
6. Ze zrodet publicznych ogdtem:

43 619,09 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

18 074,02 zt



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

w

tym: b) ze sSrodkdéw budzetu panstwa

0,00 zt
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 25 545.07 zt
d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt

7. Ze zrodet prywatnych ogotem:

36 742,10 zt

a) ze sktadek cztonkowskich
b) z darowizn od 0sdb fizycznych

c) z darowizn od oséb prawnych

2 366,00 zt

300,00 zt

34 076,10 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

- 0, 00 zt
tym: e) ze spadkow, zapiséw 0, 00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedaz lub wynajem skfadnikow
majatkowych) 0,00 z¢
g) z nawigzek sadowych 0,00 zt
h) ze swiadczen pienieznych 0, 00 zt
8. Z innych zrédet 0,00 zt

2. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

45 660, 78 zt

a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku

3 43 812, 89 zt
publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 =zt
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 =zt
d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi 1368. 66 zt

tym: Obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne !
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0,00 zt
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
479,23 zt

f)pozostate koszty ogdtem:

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

II_ z podatku dochodowego od oséb prawnych I

1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od nieruchomosci

zwolnien

[ zoptaty skarbowej

[ zoptat sqdowych

[ z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych

[ zinnych zwolnieri  -> jakich?




2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej
dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z
dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43,
poz. 226)

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy
lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo:

[ wtasnosé
[ uzytkowanie wieczyste

[ najem

[ uzytkowanie

[ uzyczenie

[~ dzierzawa

[ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie
stosunku pracy (etat lub czes$¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sgq

juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12.

Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 migjsca po przecinku)

0 etatow

3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy

cywilnoprawnej

18 os6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundaciji)

1. Organizacja ma czionkow

I ™ tak I

{” nie

2. Liczba czionkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku
obrotowego

29  0s0b fizycznych

0 o0sdéb prawnych

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja pozyskata 2 czionkéw

organizacja stracita 1 cztonka

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
wolontariuszami sq osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji,

I ™ tak

niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby " nie

Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)




2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz
30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w 0 osob
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) czlonkowie organizacji 0 osbb
b) pracownicy organizaciji 0 os6b
w c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej .
tym 0 oso6b
d)czlonkowie organu zarzadzajacego 0 os6b
e) inne osoby 0 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz
30 dni
11 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizagciji 4 0s6b
b) pracownicy organizaciji 0 os6b
w
tym: c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 11 oséb
d) cztonkowie organu zarzadzajacego 5 0s6b
e) inne osoby 0 0s6b
VI.Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.£aczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
10221,00 =z
sprawozdawczym
a) z tytutu umaéw o prace 0,00 =zt
wynagrodzenie zasadnicze 0,00 z
w
tym: nagrody 0,00 =z
premie 0,00 =zt
inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochod) 0,00 =zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 10 221,00 =z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong,
dziatalnoscig pozytku publicznego 10221,00 =zt
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 =zt
IS5 b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 9,865 1zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig
gospodarczg organizaciji 0,00 =zt
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 =zt

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne




5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

7. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
osobom swiadczacym ustugi ha podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00

zt

0,00

zt

0,00

zt

0,00

zt

0,00

zt

Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

" tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych ® nie

[f

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w

okresie sprawozdawczym

® ok
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek o
samorzadu terytorialnego {" nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota
1 |Wesota Stonoga w siodle — Gmina Pelplin 1750,00 zt
2 | Wesota Stonoga w siodle — Powiat Tczew 3750,00 =zt
3 | Wesota Stonoga z Tamtamami - Gmina Pelplin 2435,00 zt
4 | Wesota Stonoga z Tamtamami - Powiat Tczew 5000,00 =zt
5 |Wesota Stonoga uczy sie ptywa¢ — PCPR w Tczewie ze srodkéw PFRON 8000,00 =zt
Wesota Stonoga na sciezce Czasu Pelplina — promocja waloréw historycznych
6 . R .. . . 4610,07 zt
Pelplina poprzez budowe sciezki edukacyjnej - Gmina Pelplin
Wesota Stonoga na sciezce Czasu Pelplina — promocja waloréw historycznych
7 | Pelplina poprzez budowe sciezki edukacyjnej - Samorzad Wojewddztwa 10595,14 zt

Pomorskiego

{7 tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone

przez organy administracji rzgdowej @ nie

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w

okresie sprawozdawczym

_ { tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

@ nie

X.Informacje uzupetniajace




1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

o L
. Co i o ud2|a_fow % udziatu w ogdlnej
Lp Nazwa spotki Siedziba spotki lub akcji w liczbie atosow
kapitale g
1 % %

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Data zakonczenia

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy kontroli

1 Dokumentacja Stowarzyszenia Powiat TczewskKi 02.07.2012r.
2 Zadanie pn. ,Wesota Stonoga w siodle” Powiat Tczewski 26.09.2012r.

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz.  tak

1223, z p6zn. zm.) lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w | ta

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku e i

publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852) I nie I

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Nasze Stowarzyszenie jest miodg organizacja, ktéra dynamicznie sie rozwija. Swoim dziataniem szczegdlnie
obejmujemy osoby niepetnosprawne intelektualnie. Naszymi podopiecznymi sg przede wszystkim uczniowie
Specjalnego Osrédka Szkolno — Wychowawczego w Pelplinie. Gtéwny nacisk ktadziemy na integracje, rehabilitacje
oraz aktywnos¢.

Nasi podopieczni dzieki uczestnictwu w projektach aktywnie witgczyli sie w zycie Gminy Pelplin. Wzieli udziat
w Jarmarku Cysterskim, Dniach Pelplina i Dniach Godnosci Osdb Niepetnosprawnych organizowanych corocznie
przez SOSW w Pelplinie. Dzieci korzystaty z rehabilitacji, hipoterapii, zaje¢ ptywackich, warsztatéw szczudlarskich
i bebniarskich. W roku 2011 w ramach projektu ,Wesota Stonoga na dwdch Kétkach na Kociewiu” zakupiliSmy
10 rowerdw, ktére nadal sg intensywnie uzytkowane. Nasi podopieczni biorg udziat w réznych rajdach i wycieczkach
rowerowych.

W roku 2012 postanowiliSmy spetni¢ jedno z naszych marzen. WybudowaliSmy Plac Zabaw dla uczniéw SOSW
w Pelplinie. Nasz pomyst urzeczywistnit sie dzieki wielu ludziom dobrej woli. Nasz projekt ,Wesota Stonoga
na Hustawce” spotkat sie z przychylnoscig Gminy Pelplin, ktéra udostepnita teren pod budowe Placu. Finansowo
budowe wsparli Darczyncy: Elektrownia Pétnoc, Fundacja PKO BP, Fundacja ENERGA, Gemalto, Swisspor,
BS w Tczewie, Pestar. Cieszymy sie réwniez, ze w pierwszym kwartale 2013 nasz projekt po raz kolejny wsparta
firma Gemalto oraz Bank Spoétdzielczy w Skérczu/Oddziat w Pelplinie, ktéry systematycznie wspiera nasze rézne
dziatania.

Wszystkim gorgco dziekujemy w imieniu wtasnym oraz zadowolonych dzieci!

Caty czas poszukujemy kolejnych darczyncéw, ktorzy chcieliby poméc nam w catkowitej sptacie budowy.
Potrzebujemy jeszcze ok. 12 tys. zt. aby sptaci¢ zobowigzanie wobec firmy Saternus.

Nasze dziatania sa mozliwe réwniez dzieki wspotpracy z licznymi partnerami. Serdecznie dziekujemy: SOSW
w Pelplinie, Gminie Pelpin, Powiatowi Tczewskiemu, Diecezji Pelplinskiej, ZKiW nr 1 w Pelplinie, ZS nr 2 w Pelplinie,
ZSP w Pelplinie, Miejskiej Bibliotece Publicznej w Pelplinie, Radiu Gilos, TV-Pelplin, Diecezjalnemu Centrum
Informacji Turystycznej w Pelplinie, TTK ,Brama” oraz wszystkim wolontariuszom, ktérych spotkaliSmy na swojej
drodze. Dzieki waszej zyczliwosci i pracy wiemy, ze wszystko jest mozliwe!




Sporzadzit/a
Imie i nazwisko
Funkcja

Podpis

Data wypetnienia
sprawozdania

Miejsce na pieczec¢ organizaciji o ile
organizacja posiada piecze¢

Matgorzata Puchalska

25.03.2012r.
Prezes

Ryszarda Kaliszewska 25.03.2012r
Wiceprezes o ‘
Anna Gtebocka 25.03.2012r
Sekretarz o '

Karol Bugajski
Ay 25.03.2012r.
Andzelika Kiryluk 25.03.2012r

Cztonek Zarzadu




